
Stellenausschreibung 

Der LEBENSHILFE Saalfeld-Rudolstadt e.V. ist ein gemeinnütziger Verein, der sich seit seiner Gründung 1990 für die 
Interessen von Menschen mit geistiger Behinderung und deren Angehörigen in der Region einsetzt. Unsere 
Lebenshilfe unterstützt besonders geistig und mehrfach behinderte Menschen, unabhängig von ihrem Hilfebedarf. 
Darüber hinaus sind wir offen für alle Menschen und setzen uns dafür ein, dass Menschen mit und ohne 
Behinderung gleichberechtigt zusammen leben, lernen und arbeiten. Dies gilt für alle Einrichtungen und Dienste 
des Lebenshilfe Saalfeld-Rudolstadt e.V. 

Zur Erweiterung unseres Teams in den Wohnstätten für Menschen mit Behinderung in Rudolstadt suchen wir ab 
sofort eine/einen: 

 examinierte Krankenpfleger/Altenpfleger m/w 

 staatlich anerkannte Heilerziehungspfleger/Erzieher m/w 

 staatlich anerkannte Ergotherapeut/Physiotherapeut m/w  (in Vollzeit oder Teilzeit) 

Wir freuen uns auf Ihre aussagefähige Bewerbung. Diese senden Sie bitte an: 

Benjamin Hahn  
Vorstand 
Lebenshilfe Kreisvereinigung Saalfeld-Rudolstadt e.V. 
Am Bernhardsgraben 1 
07318 Saalfeld 
Tel. 03671/4563512 
Fax 03671/4563521 
E-Mail: vorstand@lebenshilfe-saru.de  

hahn@lebenshilfe-saru.de 
 
Wir bitten um Verständnis, dass Ihre Bewerbungsunterlagen nicht zurück geschickt werden können. 

Ihr Aufgabengebiet umfasst: Wir wünschen uns von Ihnen: 
 

 die individuelle Begleitung und Unterstützung von  
Menschen mit geistiger und körperlicher Behinderung 

 Stärkung der persönlichen Fähigkeiten und individuelle 
Assistenz 

 Hilfe zur Selbsthilfe geben 
 Unterstützung in der Entwicklung von Alltagsstrukturen 
 Erstellung, Umsetzung und Evaluierung individueller 

Teilhabepläne 
 Gruppeninterne Verwaltungsarbeiten 
 Enge Zusammenarbeit mit Angehörigen, Betreuern, 

Ämtern und weiteren Kooperationspartnern, sowie die 
Vernetzung ins Gemeinwesen 

 Planung und Durchführung von Freizeitaktivitäten 
 

 Abgeschlossene Ausbildung in einem der 
oben genannten Bereiche 

 möglichst Berufserfahrung im Bereich der 
Arbeit mit Menschen mit Behinderung 

 Empathie, Kontaktfähigkeit, 
Verantwortungsbewusstsein und 
Zuverlässigkeit 

 Belastbarkeit, Flexibilität, 
Durchsetzungsvermögen und Engagement 

 Bereitschaft zur Arbeit im Schicht- und 
Wochenenddienst 

 Bereitschaft zur persönlichen und beruflichen 
Weiterentwicklung 

 PC-Kenntnisse (Windows) 
 

Wir bieten Ihnen: 

 Einen interessanten und vielseitigen Arbeitsplatz mit 
Raum für selbstständige Arbeitsweise und der 
Möglichkeit zur eigenverantwortlichen Gestaltung 

 Interne und externe Fort- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Arbeit in einem engagierten, 
multiprofessionellen Team 

 Vergütung nach Vergütungstarif PATT (incl. 
Zuschläge, betriebliche Altersvorsorge, 
Sonderurlaub, sowie regelmäßige Tarif- und 
Stufensteigerung, Fahrradleasing) 
 


