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Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Mitglieder, Freunde und Férderer der Lebenshilfe,

heute halten Sie die aktuelle Ausgabe unserer ,Mittendrin® in den Han-
den.

Dank unserer kreativen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die mit Freude
berichten und schreiben, fiillen sich die Seiten unserer vereinseigenen
Zeitschrift mit vielfaltigen und interessanten Beitragen. Gleichzeitig nut-
zen wir die ,Mittendrin®, um Jubilaen zu wirdigen, unsere Anteilnahme
bei Trauerfallen auszudriicken und uber offene Stellen zu informieren.

Der demografische Wandel stellt uns zunehmend vor Herausforderun-
gen: Es wird immer schwieriger, offene Stellen zu besetzen und qualifi-
zierte Fachkrafte zu gewinnen. Wie Sie unserer aktuellen Ausschreibung
| entnehmen kdnnen, suchen wir insbesondere Fachkrafte in den Berei-
chen Kindergarten, Wohnstatten, Pflegedienst, ambulant betreutes Woh-
nen sowie Jugendwohnen. Gesucht werden engagierte Menschen, die
sich fachlich kompetent einbringen mdéchten.

Wir bieten lhnen eine Tatigkeit in gut funktionierenden Teams sowie eine
Vergutung nach dem Tarifwerk PATT. Dartiber hinaus profitieren Sie von
einer betrieblichen Altersvorsorge, Sonderurlaub, verschiedenen Zula-
gen und vielfaltigen Weiterbildungsmoglichkeiten. Unter dem Motto ,Von
Menschen fiir Menschen!“ leben wir eine Unternehmenskultur auf Augen-
héhe. Bei uns hat jede und jeder Beschaftigte die Moglichkeit, sich aktiv
" einzubringen, mitzugestalten und Verantwortung zu dbernehmen.

Als Trager mit Uber 35-jahriger Erfahrung im sozialen Bereich stellen wir
uns auch kiinftig neuen Herausforderungen und entwickeln uns kontinu-
ierlich weiter.

Wir laden Sie herzlich ein, Teil unseres Teams zu werden. Wagen Sie den
| nachsten Schritt — wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Mit den besten Wiinschen und Grufken verbleiben wir

herzlichst

Simone Borner-Weiler Benjamin Hahn Margit Franz
Vorstand Vorstand i.V. fir den Verwaltungsrat




Besondere Wohnform — Wohnstatten Ci)

Haus ,,Ginkgo“: Faschingsfeier

Die Faschingsfeier im Haus Ginkgo war das erste Highlight des Jahres.
Die Bewohner der Lebenshilfe erlebten dabei unvergessliche Momente,
gepragt von einer mitreiRenden Polonaise, aulRergewohnlichen Kostu-
men, vielen Tanz- und Spielaktivitaten und fantastischer Musik. Beson-
ders herausragend war ein Bewohner, der als DJ auftrat und mit seiner
hervorragenden Stimmungsmusik die ganze Feier zum Leben erweckte.
Alle genossen diesen Tag.

Haus ,,Kleeblatt®: Silvesterparty

Im Haus Kleeblatt wurde der Jahreswechsel in diesem Jahr auf besonders
herzliche Weise gefeiert. In gemitlicher Runde kamen Bewohner und Mit-
arbeitende zusammen, um das alte Jahr zu verabschieden und das neue
willkommen zu heilRen.

Einige Bewohner hatten den Wunsch, ein paar Raketen steigen zu lassen
— ein kleiner Wunsch, der mit viel Freude erfillt wurde. So wurden im Vor-
feld einige Feuerwerkskorper und Batterien besorgt, sodass spater bunte
Lichter den Himmel erhellten.

Bereits ab 20:00 Uhr begann die gemeinsame Party fiir alle, die den
Abend miteinander verbringen und den Jahreswechsel bewusst erleben

wollten. Fir die passende Stimmung sorgte Wolfgang Winkler, der als & >




,Big Star® mit viel Engagement
die musikalische Begleitung des
Abends Ubernahm.

Fur das leibliche Wohl war eben-
falls gesorgt: Es gab Karlsbader
Schnitte sowie eine Auswahl
an kleinen Snacks, sodass nie-
mand hungrig ins neue Jahr |
starten musste. Zudem wurde
gemeinsam eine leckere Bowle
zubereitet, die den Abend abrun- I v e i
dete. e LN

Um Mitternacht stieRen alle gemeinsam mit alkoholfreiem Sekt auf das
neue Jahr 2026 an. Danach lies man den Abend in aller Ruhe ausklingen.

Es war eine kleine, aber sehr stimmungsvolle Party, die allen noch lange
in schéner Erinnerung bleiben wird.

Haus ,,Kleeblatt:
Hoppelnder Besuch im Haus Kleeblatt: Osterfreude pur

Grol3e Augen und strahlende Gesichter im Haus Kleeblatt: Am Osterwo-

chenende gab es fur die Bewohnerlnnen und Bewohner der besonderen

Wohnform eine ganz beson- . ;

dere Uberraschung. Der Os- % !

terhase personlich stattete der |5~

Einrichtung einen Besuch ab. 1 /
ﬂ

Mit prall gefllltem Koérbchen |
hoppelte der langohrige Gast L”
durch den Garten und die Ge- i ¢
meinschaftsrdume. Uberall im
Haus wurden kleine Nester mit
Schokolade und bunten Eiern
versteckt, was bei den Bewoh- =
nern fir begeisterte Suchak-
tionen sorgte. Besonders die
personlichen  Begegnungen
und das gemeinsame Lachen |
standen dabei im Vordergrund. -




Es ist schon zu sehen, wie viel Lebensfreude solche Traditionen in den
Alltag bringen. Der Besuch des Osterhasen ist im Haus Kleeblatt mittler-
weile ein festes Highlight, das zeigt: Fur Freude und ein starkes Gemein-
schaftsgefiihl braucht es oft nur eine kleine, liebevolle Geste.

Haus ,,Thuja“: Frohlicher Ausflug zu Ostern

Am Ostermontag unternahmen wir mit unseren Bewohnerinnen und Be-
wohnern des Hauses Thuja einen fréhlichen Ausflug zur Gondelstation
in Rudolstadt. Bei bestem Wetter richteten wir dort zunéchst ein gemdtli-
ches Picknick aus. In entspannter Atmosphare wurde gemeinsam geges-
sen, Musik gehdrt und viel gelacht.

Ein besonderes Highlight des Tages war das Eierwerfen mit selbst ge-
hakelten Eiernetzen. Mit viel Begeisterung und Ehrgeiz versuchten die
Bewohner, die Eier moglichst weit zu schleudern. Dabei landeten einige
der Eier nicht nur auf dem Boden, sondern sogar in den Baumen — was
fur groRe Heiterkeit sorgte und fiir viele Lacher bei allen Beteiligten.

Im Anschluss ging es noch weiter ans Wasser, wo wir den Ausflug in ru-
higer Runde ausklingen lieRen. Auch dort wurde noch einmal gemeinsam
gegessen und viel erzahlt, bevor wir schlieBlich zufrieden und mit vielen
schonen Erinnerungen im Gepack den Heimweg antraten.




Servicehaus Ci)

Mehr als nur ein Gebaude ------ ein Zuhause ------

Neues Servicehaus in Rudolstadt eroffnet

In der Schwarzburger Chaussee ist ein neues Zuhause mit Herz entstan-
den. Neben dem bereits seit mehreren Jahren bestehenden Servicehaus
,Wohnen am Médrlagraben® bietet auch das neue Servicehaus des Le-
benshilfe SLF-RU e.V. modernes, barrierefreies Wohnen in freundlicher
Atmosphare.

Die hellen Ein- und Zwei-Raum-Wohnungen ermadglichen selbstbestimm-
tes Leben mit Sicherheit und Unterstlitzung im Alltag. Serviceangebote
im Haus, gemeinschaftliche Aktivititen sowie eine personliche Beratung
schaffen ein Umfeld, in dem sich Bewohnerinnen und Bewohner gut auf-
gehoben fiihlen kénnen.

Das neue Haus in Rudolstadt verbindet Komfort, Gemeinschaft und indi-
viduelle Betreuung. Ein Ort, an dem man gern ankommt und bleibt.

Wer auf der Suche nach einem neuen Zuhause ist, findet hier mehr als
nur eine Wohnung, namlich einen Platz, an dem Leben stattfindet, Be-
gegnung maglich ist und Zukunft gestaltet wird.

Gute Nachricht fur Interessierte: Aktuell sind noch Wohnungen frei, eine
Einladung an alle, die sich ein sicheres und lebendiges Umfeld wiinschen.

AP: Bianka Ludwar AP: Silke Knaschke
Schwarzburger Chaussee 21a-c Mérlaer Str. 8¢
07407 Rudolstadt 07407 Rudolstadt
Tel.: 03672 4137-15 Tel.: 03672 45999-94




Beratungsstelle C‘)
fur Menschen mit Behinderung
Die Beratungsstelle hat Verstarkung bekommen

Mein Name ist Silke Knaschke, ich bin 58 Jahre alt und war in den ver-
gangenen Jahren unter anderem im medizinischen Bereich, im Lehramt,
sowie beim Jugendamt in Chemnitz tatig. Diese vielfaltigen Einblicke ha-
ben mir ein breites Verstandnis fiir die unterschiedlichsten Lebenssitua-
tionen von Menschen vermittelt. Ich freue mich, seit dem 01.01.2026 bei
der Lebenshilfe als Verstarkung in der Beratungsstelle im Service-Haus
in der Moérlaer Str. 8c in Rudolstadt arbeiten zu diirfen.

Hier kimmere ich mich um die kleine-
ren und gréReren Anliegen der Haus-
bewohner, welche mich sehr herzlich
in ihrer Mitte aufgenommen haben.

Die Beratungsstelle ist in erster Linie
eine zentrale, kostenfreie, unabhangi-
ge, barrierefreie Anlaufstelle fur Men-
schen mit kérperlichen oder geistigen
Beeintrachtigungen sowie deren An-
gehdrige. Ziel unserer Arbeit ist es,
Unterstltzung im Alltag zu geben, zu :
entlasten und gemeinsam passende
Hilfsangebote zu finden.

Neben der personlichen Konsultation und telefonischen Beratung im
Biro biete ich auch Hausbesuche an. Die Themen sind dabei ganz un-
terschiedlich: von der Wohnungssuche, Uber die Unterstlitzung beim
Ausfillen von Antragen bis hin zu Fragen zu medizinischen Hilfsmitteln,
Wohngeld oder anderen sozialen Leistungen.

Die Lebenshilfe bietet hierfur bereits viele wertvolle Mdglichkeiten, zum
Beispiel ddurch Servicehauser, eigenem Pflegedienst, Wohnstatten,
Ambulant Betreutes Wohnen (ABW), Unterstitzende Leistung im Alltag
(ULA), den Familienentlastenden Dienst (FED), Fruhforderstellen, Kin-
dergarten und natirlich noch vieles mehr.

Mein Anliegen ist es, Menschen in schwierigen Lebenssituationen zu
unterstutzen, lhnen und Ihren Angehérigen, Wege aufzuzeigen, die ein
moglichst selbstbestimmtes Leben zulassen.

P e v .
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Dienst fiir C‘)
Betreuung und Unterstutzung im Alltag

Neuer Ort, gleiche Hilfe

Der Dienst fir Unterstiitzungsleistungen im Alltag hat die Kisten gepackt
und ist umgezogen. Ab sofort heif’t es: Herzlich willkommen im neuen
Servicehaus in der Schwarzburger Chaussee!

Die hellen, barrierefreien Raume bieten eine freundliche Atmosphare und
noch bessere Bedingungen fiir personliche Gesprache. Wir unterstiitzen
weiterhin zuverlassig bei alltdglichen Herausforderungen, ob im Haus-
halt, bei Einkaufen oder Begleitung im Alltag.

Das Team bleibt wie gewohnt an lhrer Seite. Nur die Adresse ist neu.

Also: Vorbeikommen, wohlfiihlen und gemeinsam den Alltag ein Stlick
leichter machen!

Wir freuen uns sehr, unsere Klientinnen und Klienten nun hier begriiRen
zu durfen.

/,_f'ff
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ABW "
Ambulant Betreutes Wohnen O

Ein neues Gesicht im ABW - Ich stelle mich vor

Mein Name ist Natalie Bothe und
seit dem 02. Marz 2026 verstar-
ke ich das Team des Ambulant
Betreuten Wohnens der Lebens-
hilfe. Ich bin am 17. Januar 1989
in Rudolstadt geboren und bis
heute mit meiner Heimat eng
verbunden. Nach der Schule ab-
solvierte ich eine Ausbildung zur
Horgerateakustikerin, sowie die
Fachoberschulreife im Bereich
Wirtschaft und Verwaltung.

Schnell wurde mir aber bewusst,
dass dieser Weg mich nicht erfil-
len wirde.

Meine eigentliche Berufung fand ich schlie3lich in der Ausbildung zur Er-
gotherapeutin. Ich konnte schon viel Erfahrung in diesem Beruf sammeln
und meine fachlichen und sozialen Kompetenzen weiter ausbauen.

Besonders schatze ich an diesem Beruf den ganzheitlichen Blick auf den
Menschen, sowie die Mdglichkeit, individuelle Unterstiitzung zu leisten,
damit Klientinnen und Klienten ihren Alltag zum gréfiten Teil selbstandig
und in ihrem Tempo gestalten kdnnen.

Als Mutter von zwei Kinder bin ich privat sehr vielseitig. Ich verbringe viel
Zeit in der Natur, bin mit Freunden unterwegs, lese spannende Buicher
und lebe meine kreative Seite aus. Meine beiden Katzen und der kleine
dicke, schwarz-wei3e Hamster diirfen auf keinen Fall zu kurz kommen.

Ich freue mich darauf, dass ABW-Team zu bereichern und mit den Klien-
tinnen und Klienten neue Wege zu gehen.




Neue Kiiche, neues Gliick

Mein Name ist Michael und ich bin Klient im ABW. Ich habe mir schon
lange eine neue Kiche gewiinscht. Im Marz 2026 hat es nun endlich
geklappt und ich konnte mir diesen Wunsch erfiillen. Ich habe liber viele
Monate Geld gespart. Das war nicht immer leicht. Das ABW hat mich
dabei sehr unterstiitzt, zum Beispiel bei der Planung der Kiiche oder dem
Umgang mit meinem Geld.

Jetzt ist meine neue Kiche fertig und ich bin sehr stolz auf mich. Beim
Kochen geht jetzt vieles leichter. Alles ist Ubersichtlich und gut zu nutzen.
Ich werde sicherlich viele neue Rezepte ausprobieren.

Viele GrifRe Michael




FED Familienentlastender und - C‘)
unterstiutzender Dienst

Einladung zu einem gemeinsamen Nachmittag mit dem
Familienentlastenden und -unterstiitzendem Dienst

Am 23.02.2026 lud der FED Eltern, Angehdrige, Be-
treuerinnen und Betreuer sowie Mitarbeitende und
Ehrenamtliche zu einem gemeinsamen Nachmittag
' ein. Ziel der Veranstaltung war es, Raum fur Aus-

bt e tausch, Begegnung und Informationen rund um den
FED zu schaffen.

Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit lebt von Offenheit, Transparenz
und persénlichem Miteinander. In angenehmer Atmosphére hatten alle
Teilnehmenden die Mdglichkeit, mehr Uber die Arbeit und die Ablaufe im
FED zu erfahren, Fragen zu stellen und miteinander ins Gesprach zu kom-
men.

Neben Informationen uber Strukturen und
Angebote des FED stand vor allem der per-
sonliche Austausch im Mittelpunkt. Eltern, ;
Angehdrige, Betreuerinnen und Betreuer, Mit- &
arbeitende sowie Ehrenamtliche nutzten die |
Gelegenheit, ihre Erfahrungen zu teilen, neue
Ideen einzubringen und Anregungen flr die
zuklnftige Zusammenarbeit zu geben.

Fir eine besonders schéne und einladende
Atmosphare sorgten auch die ehrenamtlichen f==
Mitarbeitenden, die mit viel Engagement ein
kleines Kuchen- und Kaffeebuffet vorbereitet
hatten. Selbst gebackene Kuchen und Getran-
ke luden dazu ein, in entspannter Runde mitei-
nander ins Gesprach zu kommen.

Der Nachmittag bot damit eine wertvolle M6g-
lichkeit, bestehende Kontakte zu vertiefen und
neue Begegnungen zu schaffen. Besonders
wichtig war es, Ablaufe transparent darzustel-
len und gemeinsam zu uberlegen, wie die be- ¢
reits entstandene Zusammenarbeit weiter ge-
starkt und weiterentwickelt werden kann.




IFF- Interdisziplinare Friihforderstelle C‘)

Die Schnecke als unser Symbol

Das Erkennungszeichen unserer Interdisziplinaren
Fruhforderstelle ist die Schnecke. Dieses Tier ver-
sinnbildlicht unsere Arbeit, die von Beharrlichkeit
gepragt ist. Die Schnecke geht langsam, aber un-
beirrbar ihren Weg. Hindernissen geht sie nicht aus
dem Weg - sie werden uUberwunden. Auch steile
Strecken erklimmt die Schnecke in ihrem ureige-
nen Tempo, sie kommt langsam, aber sicher an ihr
Ziel. Bei Stérungen zieht sie sich jedoch in ihr Schneckenhaus zurick,
dort kann sie es lange aushalten. Mit ihren sensiblen Fiihlern erkennt die
Schnecke genau, ob sie sich wieder heraus trauen darf. Dann setzt sie
ihren Weg auch fort.

Die uns anvertrauten Kinder geben uns, genau wie die Schnecke, ihr
eigenes Entwicklungstempo vor. Mit viel Geduld begleiten wir die Kinder
auf ihrem Weg und schaffen dabei ein Lernklima, welches den Kindern
eine fur sie optimale Entwicklung ermoglichen soll. Es bedarf eine Men-
ge an Erfahrung, Einfihlungsvermégen und Fachkenntnis, um manche
Kinder aus ihrem ,Schneckenhaus” zu locken und ihnen zu zeigen, wie
schon Spielen, Lernen, Leben sein kann. Die Eltern und Erzieherinnen
beraten und motivieren wir, damit sie auch kleine Fortschritte wahrneh-




men und sich daran erfreuen kdnnen. Gerade Eltern fallt es haufig schwer,
geduldig zu sein und die individuelle Personlichkeit ihres Kindes, zu der
auch das Entwicklungstempo gehért, anzunehmen.

Zu oft wird ihnen in der heutigen Zeit durch Medien usw. suggeriert, ihre
Kinder mit anderen vergleichen zu mussen.

,Das Gras wachst nicht schneller, wenn man daran zieht®, besagt ein afri-
kanisches Sprichwort. Aber es wachst dichter und kraftiger, wenn es giins-
tige Wachstumsbedingungen vorfindet. Und in solchem Gras fihlt sich
dann auch unsere Schnecke wohl...

Unser Team

Heilpddagogen: Frau Trinkler
Frau Leder
Frau Voigt

Frau Conrad
Physiotherapeutin: Frau Winter
Ergotherapeuten: Frau Kappel

Frau Grissing

Logopédin: Frau Relius




Freiwilligenagentur ,,Vielfalt* Cl)

Wer hier lebt, packt mit an —
Engagement aus Uberzeugung

Wer hier lebt, packt mit an — Engagement aus Uberzeugung

Wenn wir Uber Integration sprechen, wird oft viel diskutiert — und wenig
gezeigt. In der Freiwilligenagentur ,Vielfalt* erleben wir jeden Tag, wie es
tatsachlich aussieht: Menschen, die hier leben, ibernehmen Verantwor-
tung. Ganz praktisch. Ohne grof3e Worte.

Was wir konkret sehen

Anfang 2026 kam ein junger Mann Uber die Migrationsberatung zu uns.
Internationaler Hintergrund, noch nicht lange im Landkreis — aber mit ei-
ner klaren Haltung:

»ich will hier nicht nur leben. Ich will etwas beitragen.*

Zur gleichen Zeit gab es altere Menschen, die Unterstitzung brauchten.
Wohnungen, die renoviert werden mussten. Dinge, die liegen bleiben, weil
niemand da ist. Wir haben den Kontakt hergestellt. Heute streicht dieser
junge Mann regelmaBig Wohnungen von hilfsbedirftigen Einheimischen
— kostenfrei. Er bringt Zeit mit, handwerkliches Kdnnen und vor allem die
Bereitschaft, Verantwortung zu ibernehmen. Das ist kein Projekt auf dem
Papier. Das passiert hier, vor Ort.

Realitat statt Vorurteil

Es wird oft dariiber gesprochen, was nicht funktioniert. Wir sehen, was
funktioniert. Menschen mit internationalem Hintergrund, die sich aktiv
daflir einsetzen, die Lebenssituation von Einheimischen zu verbessern.
Nicht, weil sie missen. Sondern weil sie wollen. Das verandert etwas.
Nicht theoretisch — sondern ganz konkret im Alltag.

Unsere Rolle als Freiwilligenagentur

Wir als Team der Freiwilligenagentur ,Vielfalt“ sorgen dafiir, dass genau
solche Verbindungen entstehen. Das heil}t:

. Wir horen zu, bevor wir vermitteln
. Wir schauen genau hin, wer zu wem passt
. Wir begleiten Prozesse, statt nur Kontakte herzustellen

# Denn gutes Engagement entsteht nicht zufallig. Es entsteht, wenn Men-
schen zusammengebracht werden, die wirklich zueinander passen.

T - —




Auch Vereine stehen unter Druck
Viele Vereine kdmpfen mit ganz praktischen Problemen:

. Es fehlen Engagierte
. Aufgaben bleiben liegen
. Angebote kénnen nicht stattfinden

Hier setzen wir an. Nicht mit Theorie, sondern mit Lésungen, die im Alltag
funktionieren.

Worum es am Ende geht

Engagement ist keine Nebensache.Es entscheidet dariber, wie Zusam-
menleben konkret aussieht. Ob Menschen nebeneinander her leben —
oder miteinander.

Was wir sehen

Wenn man Raume schafft und Menschen ernst nimmt, entsteht genau
dieses Miteinander.

Klar gesagt

Wer hier lebt, kann etwas beitragen. Und viele tun es langst. Man muss
es nur sichtbar machen.

Der Einstieg ist einfach

Wer sich engagieren mdchte oder Unterstitzung braucht, kann sich bei
uns melden. Ein Gesprach reicht.

bewegt!® =
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Migrationsberatung Ci)

Blumen fiir jede Frau
Kreativnachmittag der Migrationsberatung in Saalfeld

Anfang Marz herrschten in den R&u-
men der Lebenshilfe in der Saalfel-
der DarrtorstraRe lebendige Farben
und kreative Stimmung. Unter dem
Motto ,Blumen fir jede Frau® lud die
Migrationsberatung anlasslich des
Internationalen Frauentages zu ei- |
nem gemeinsamen Kreativhachmit-
tag ein.

Frauen aus dem Landkreis, sowohl 4%
Einheimische als auch Gefliichte- §
te, trafen sich, um gemeinsam zu ™%
malen, zu basteln und individuel-
le BlumenstrauRe zu gestalten. In il
einer freundlichen und offenen At- &
mosphare entstanden dabei kleine
Kunstwerke aus Papier und BlUten.
Bei Kaffee und Kuchen konnten sich
die Teilnehmerinnen austauschen
und neue Kontakte knipfen. Die
Blumen entwickelten sich dabei zu
einem verbindenden Symbol, das
unabhangig von Herkunft und Spra-

che wirkt.

Frau Jermutus betont die Idee hin- ..\

ter der Veranstaltung und erklart, == o \&
\ I

dass solche Angebote Begegnun- | lh :
gen ermdoglichen sollen. Gefliichte- Y

te Frauen sollen Deutschland nicht
nur mit blrokratischen Erfahrungen
verbinden, sondern auch mit positi-
ven Erlebnissen, die von Kreativitat,
Gemeinschaft und Freude gepragt




Friihlingsfest als Zeichen des Neubeginns

Am 2. April organisierte die Migrationsberatung eine weitere Veranstal-
tung unter dem Titel ,Frihlingsfest®. Frauen mit und ohne Migrationshin-
tergrund kamen zusammen, um gemeinsam den Frihling willkommen zu
heiRen. Es wurden Blumen gepflanzt, Kaffee getrunken und die ersten
warmen Sonnenstrahlen genossen. Dabei entstanden viele Gesprache
und neue Kontakte.

Frau Chala beschreibt die Bedeutung des Festes als ein Symbol fir einen
neuen Anfang nach dem Winter. Es gehe um Wachstum, Hoffnung und
darum, etwas zu pflanzen und spater dessen Entwicklung zu sehen. Dies
spiegele auch die Arbeit mit Migrantinnen wider. Solche Veranstaltungen
bieten eine gute Gelegenheit, Menschen zusammenzubringen und beste-
hende Kontakte zu vertiefen.




Integratives Eltern-Kind-Zentrum C‘)
»Regenbogen*

,Kreativzeit und Medien im Kindergarten*

Kreativzeit und Mediennutzung gehdren heute zusammen in den Kinder-
gartenalltag — aber qualitativ und reflektiert eingesetzt. Kreativitat schafft
Freirdume fir die Entwicklung, Medien, insbesondere digitale Medien,
bieten neue Ausdrucks- und Lernwelten. Gemeinsam genutzt, férdern sie
Medienkompetenz, Kreativitat und soziale Fahigkeiten, ohne die kindliche
Neugier und Spielfreude zu schmalern.

Wir versuchen, die sich hierdurch bietenden Madglichkeiten, in unserer
taglichen padagogischen Arbeit mit den Kindern umzusetzen. Ein Beispiel
dafiur kann die ,Zeitungskunst® sein, die Kinder begeben sich hierbei auf
B cine ,inspirierende personliche Reise, sie schneiden oder kleben Zei-

tungspapier zu einer oder mehreren Collagen. -




Dies fordert nicht nur ihre Feinmotorik, sondern auch die Fantasie der
Kinder. Sie schafft Freirdume fiir neue Erfahrungen und entwickelt die
Sichtweise der Kinder spielerisch. Ebenso starkt sie das Zusammenge-
horigkeitsgefihl der Kinder.

In unserem Kindergarten gehdren Pinsel, Bastelpapier und Bauklétze
langst zum Alltag. Doch immer haufiger kommen auch Zeitungen, Kame-
ras und Tablets zum Einsatz.

Kreativzeit und Medienbildung schlieRen sich dabei nicht aus - im Ge-
genteil! Richtig kombiniert eréffnen sie unseren Kindern neue Wege, sich
auszudrucken, ihre Umwelt zu entdecken und gemeinsam zu lernen.

Im Kindergarten geht es uns dabei nicht um langen Bildschirmkonsum,
sondern um einen bewussten, begleiteten Umgang mit Medien aller Art.
Im Mittelpunkt steht dabei jedoch immer das Kind.

Fir uns sind Medien Werkzeuge — keine Selbstzwecke. Wir im Integrati-
ven Eltern-Kind-Zentrum ,Regenbogen® achten darauf, digitale Angebote
dosiert einzusetzen und mit Bewegung, freiem Spiel, Forschergeist und
handwerklichem Gestalten zu verbinden. Ziel ist es fir uns, die Kinder
anzuregen, neugierig zu sein, Fragen zu stellen und ihre Umwelt aktiv mit
zu gestalten.

So wird Lernen bei uns zum Abenteuer - mit Schere, Kleber, Kamera,
Tablet und ganz viel Vorstellungskraft.

Papa-Kind-Nachmittag im Kiefernwaldchen

Bei schonstem Sonnenschein
trafen sich am 18. Marz sechs
Kinder unseres Integrativen El-
| tern-Kind-Zentrums gemeinsam
L.y mit ihren Vatern zum ersten Pa-
| pa-Kind-Nachmittag des Jahres
| 2026 im Kiefernwaldchen. Die-
il ses idyllische Waldstick ist ein
@ beliebter Spiel- und Erlebnisort
@ fur die Kinder unseres Stadtteils.
Leider wurde eine dort vor eini-
gen Jahren aus Stécken, Asten,
4 Steinen und Moos errichtete But- &
ze vor einiger Zeit zerstort.




Um den Kindern wieder ein Natur-Spielhaus zu erméglichen, entstand
in gemeinsamer Arbeit ein neues Grundgerust aus Baumstdmmen und
Asten. Mit groRem Engagement kamen dabei Sagen, Hacken, Spaten,
Bohrer und Seile zum Einsatz.

An den kommenden Waldtagen haben die Kinder nun die Mdglichkeit,
ihre Ideen einzubringen, die Butze weiter auszubauen und sie nach ihren
eigenen Vorstellungen zu gestalten und zu nutzen.

Die Vater packten beim Bau tatkraftig mit an, doch auch die Kinder zeig-
ten groRen Einsatz und halfen fleiRig mit. Es bleibt zu hoffen, dass das
Bauwerk lange erhalten bleibt und den Kindern viele schéne Spielmo-
mente ermdglicht.

Ein gelungener Nachmittag klang schlieRlich bei Apfelschorle und Platz-
chen gemiitlich aus. Ideen fir den nachsten Papa-Kind-Nachmittag gibt
es bereits. Der Papa-Kind-Nachmittag ist ein Familienangebot unseres ¥
Eltern-Kind-Zentrums ,Regenbogen® in Saalfeld-Gorndorf.




Umsetzung des Klimaanpassungskonzeptes
fiir das Integrative Eltern-Kind-Zentrum ,,Regenbogen*

Fir unseren Integrativen Kindergarten Regebogen haben wir Férdermit-
tel erhalten. Geférdert wird die Pflanzung von zwei schattenspendenden
Baumen, die Installation eines Griindaches, das Aufstellen von zwei fest-
verbauten Sonnensegeln sowie Sonnenschirmen im Hof des Kindergar-
tens.

Das Vorhaben dient der Umsetzung von vorbildhaften Klimaanpassungs-
maflnahmen. Ziel ist es, den Herausforderungen, die der Klimawandel
mit sich bringt, angemessen zu begegnen und Gefahrdungen durch ex-
treme Wetterbedingungen, wie Hitzewellen und Starkregen, im Rahmen
eines integrierten Klimaanpassungskonzeptes zu minimieren. Ein wichti-
ger Bestandteil des Konzeptes ist die Durchfiihrung von Malnahmen am
Baukorper, die speziell auf Begriinung und Wassermanagement ausge-
richtet sind. Zuwendungsgeber ist das Bundesministerium fir Umwelt,
Klimaschutz, Naturschutz und nukleare Sicherheit.

Die Projekttragerin ist die Zukunft — Umwelt Cobton darci
— Gesellschaft (ZUG) gGmbH. Sie ist eine @ | Bimim
A Urrwell Mlmachor, Mo by

spezialisierte Projekttragerin des Bundes fir st e Sehehet
Umwelt-, Natur- und Klimaschutz. Die Pro-
jekttragerin setzt Férderprogramme um, be- T T

doy Beutuchm Bundoilagry

treut Wettbewerbe und Modellprojektes.

Praktikum unseres Landtagsabgeordneten
Maik Kowalleck zum Tag der Kinderbetreuung im
Integrativen Eltern-Kind-Zentrum ,,Regenbogen*

Anlasslich des Tages der Kinder-
betreuung besuchte der Landtags-
abgeordnete Mai Kowalleck das
Integrative Eltern-Kind-Zentrum
.Regenbogen® im Saalfelder Stadt-
teil Gorndorf fir ein Praktikum und
brachte fir die Kinder eine groRe
Obstkiste mit.

In den vergangenen Jahren unter-
stutzte Herr Kowalleck bereits ver-
schiedene Projekte unseres Kin-
dergartens. Dafiir méchten wir uns




Integrative Kindertagesstatte ,,Sputnik“

Bastelanleitung fiir eine kunterbunte Tasche
aus Papptellern

Auf dem Foto siehst du was du alles bendtigst:

. 2 Pappteller

. Stifte nach Wahl

. Bunte Sticker

. Glitzersteine

. Ein Band zum Umhangen
. Schere

Locher

Tacker

o




Zuerst schneidest du mit der Schere
ein Drittel der Pappteller wie einen
Halbmond ab;

AnschlieRend gestaltest du die Au-
Benseiten der Pappteller so wie es
dir gefallt;

Nun kannst du die beiden Teile
Ubereinanderlegen und tackerst
diese am unteren Rand zusammen;

Mit dem Locher stanzt du dir auf
jeder AuBenseite der Tasche ein
Loch;

Durch diese Lécher fadelst du dein
Band und verknotest es;

Fertig ist deine kunterbunte Tasche.
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Gemeinsam wachsen: Qualitdtsentwicklung
in der Integrativen Kindertagesstétte ,,Sputnik“

Ein fréhliches Stimmengewirr erfiillt den Raum, Kinder lachen, erzahlen
und entdecken gemeinsam die Welt — Sprache ist dabei der Schlissel
zu allem. Genau hier setzt die Integrative Kindertagesstatte ,Sputnik® mit
seiner aktuellen Weiterentwicklung an.

Im Rahmen des landesweiten Transferprojekts , Thiiringer Qualitdtskom-
pass® (2026—2027) arbeitet unser Team daran, die sprachliche Bildung
und die inklusive padagogische Arbeit weiter zu starken. Unser Ziel ist es,
jedes Kind individuell zu begleiten und bestmaoglich in seiner Entwicklung
zu unterstitzen.

Ein besonderer Fokus liegt auf der alltagsintegrierten Sprachbildung.
Sprache passiert bei uns nicht nurim Morgenkreis, sondern im Spiel, beim
Anziehen, beim gemeinsamen Entdecken und vielen anderen Alltagsbe-
gebenheiten. Ergdnzend dazu werden kunftig Sprachstandserhebungen
genutzt, um friihzeitig zu erkennen, wo Kinder zuséatzliche Unterstitzung
bendtigen, damit Forderung gezielt und individuell erfolgen kann.

Auch unsere inklusive Arbeit
entwickeln wir stetig weiter. Wir e c) AL T
schauen genau hin: Wo gibt es Wk MACHEN MIT NEXLATA A

Barrieren? Wie koénnen wir al- . r prOJe kt

len Kindern und Familien noch
unit fle

bessere Teilhabe ermoglichen?
Der Qualitatskompass hilft uns [#
dabei, unsere padagogische Ar- §
beit regelmafig zu reflektieren
und neue Wege zu gehen.

Begleitet wird dieser Prozess
von unserem Steuerungsteam
— Beatrix Ramonowski, Annika
Gerisch und Nicole Kubusch, | &5
unterstutzt durch unsere Leitung g

Daniela Doepel. Gemeinsam
planen sie die nachsten Schrit-
te, besuchen Weiterbildungen,
bringen Ideen ins Team und sor-
| gen dafiir, dass die Weiterent-
wicklung im Alltag ankommit.

i §
_Ff;’  QUALITATS: 4

xoMPass @ &




Eine wertvolle Unterstitzung erhalten wir zudem durch die Fachberatung
von Andrea Kraft von der Kindersprachbriicke Jena und die wissenschaft-
liche Begleitung durch die FH Erfurt. Mit ihren Erfahrungen, ihren Blicken
von auflen und vielen praktischen Impulsen begleiten sie unser Team auf
diesem Weg.

Auch die Eltern sind ein wichtiger Teil dieses Prozesses. Durch Austausch,
Beratung und Zusammenarbeit schaffen wir gemeinsam die besten Vor-
aussetzungen fur die Kinder.

Mit einer offenen und transparenten Offentlichkeitsarbeit méchten wir
unsere Entwicklung sichtbar machen und alle Interessierten mithnehmen.
Denn eines ist uns besonders wichtig: Jedes Kind soll sich bei uns gese-
hen, gehort und willkommen fiihlen und die bestmdglichen Bildungschan-
cen erhalten.

Besuch des Landrates Marko Wolfram
zum Tag der Kinderbetreuung

Seit 2012 wird immer am Montag nach Muttertag der Tag der Kinderbe-
treuung begangen. Der bundesweite Aktionstag bietet Anlass, dass der
Landrat Marko Wolfram den Tag fiir einen Besuch in der Integrativen
Kindertagesstatte ,Sputnik® des Lebenshilfe Kreisvereinigung Saalfeld-
Rudolstadt in Rudolstadt-Cumbach nutzte, um den Fachkraften in Kinder-
garten personlich fur ihnr Engagement zu danken. Als Dankeschon erhielt
das Team einen Prasentkorb mit viel Nervennahrung.



Kinder- und Jugendwohngruppe C‘)
»Am Bernhardsgraben®

Zwischen Verspieltheit und Erwachsenwerden —
Frischer Wind in der Wohngruppe

Im Marz sind zwei neue Bewohnerinnen in die
Wohngruppe eingezogen, die den Altersdurch-
schnitt der Gruppe sehr senken. Wahrend in
den letzten Jahren ein Grofiteil der Gruppe zu
pubertierenden Jugendlichen herangewachsen
ist, sind die jungsten der Gruppe noch sehr ver-
spielt.

Fir einige der Alteren steht in diesem Jahr die
Jugendweihe an — Kleider und Anziige wurden
gekauft und die Aufregung auf den grof3en Tag
steigt: Ein Ubergang ins Erwachsenenleben,
ein besonderes Fest fir sie.

Seit Februar absolviert Annika Schale ihr Be-
rufspraktikum in der Kinder- und Jugendwohn-
gruppe. Mit Engagement und Ideenreichtum
gestaltet sie den Gruppenalltag mit. Die erste
praktische Prifung hat sie bereits erfolgreich
absolviert. Die Kinder haben unter Anleitung der
angehenden Erzieherin Osterplatzchen bunt
und fantasievoll dekoriert.

Des Weiteren wird das Team ab April von einer
Studierenden der Erziehungswissenschaft er-
weitert. Lena Eckert hat bereits im letzten Jahr
ein Praktikum in der Wohngruppe absolviert
und wird nun mit einer Teilzeitstelle das Mitar-
beiterteam der Kinder- und Jugendwohngruppe
verstarken. Sicherlich wird es auch mit ihr tolle
Ausfliige — wie den zur Explorata nach Zella-
Mehlis geben.

Das Mitarbeiterteam und das Team der Heran-
wachsenden winschen einen schénen Som-
mer! Sonnencreme nicht vergessen.




Lebenshilfe SaRu gGmbH < ‘)

Kiiche
Themenwoche rund um den Spargel

Die Kiiche der Lebenshilfe SaRu gGmbH |adt in der Kalenderwoche
21/2026 herzlich zur Spargel-Themenwoche ein. Mit viel Engagement
bietet die Kiuche im Laufe des Jahres immer wieder saisonale Aktions-
wochen an, die frische Zutaten und abwechslungsreiche Gerichte in den
Mittelpunkt stellen.

Auch diesmal erwartet die Gaste eine Auswahl an Spezialitdten wie Spar-
gelcremesuppe mit Croutons, Schweineschnitzel mit Spargelragout und
Petersilienkartoffeln, Spargelauflauf mit Krautern, Schinken und Mozza-
rella sowie ein frischer Spargelsalat.




Lebenshilfe SaRu gGmbH < i'

Reinigung
Neues Reinigungsobjekt iibernommen

Im Bereich Reinigung wurde ein weiteres Objekt neu in unseren Aufga-
benbereich aufgenommen. Dabei handelt es sich um den ,Zukunftsladen®
in Saalfeld, einen zentralen Ort fir Demokratie, Beteiligung und zivilge-
sellschaftliches Engagement in der Region.

Der Zukunftsladen besteht seit 2017 und hat sich als zentrale Anlaufstelle
fur birgerschaftliches Engagement etabliert, in der Initiativen und Projek-
te zu Demokratieférderung, Jugendbeteiligung und regionaler Vernetzung
eng zusammenarbeiten. Ein besonderer Schwerpunkt liegt auf der Arbeit
mit jungen Menschen, die im Jugendforum eigene Ideen entwickeln, Pro-
jekte umsetzen und dabei Verantwortung tibernehmen sowie politische
Bildung erfahren.

Erganzt wird dies durch regelmaflige Veranstaltungen wie Workshops,
Vortrage und Filmvorfihrungen, sowie die Nutzung der Rdume durch
Schulen und Jugendgruppen.

Unser Team hat die Reinigung des Objekts bereits tibernommen und
sorgt seitdem zuverlassig fir Sauberkeit und Ordnung. Damit leisten wir
unseren Beitrag dazu, dass der Zukunftsladen als wichtiger Treffpunkt
weiterhin in einem gepflegten und einladenden Umfeld genutzt werden
kann.

Mit der Ubernah-
me dieses Objekts
erweitern wir nicht
nur unser Tatig-
keitsfeld, sondern
unterstiitzen in-
direkt auch einen
bedeutenden Ort
fur Gemeinschaft,
Austausch und
demokratisches
# Engagement in
der Region.

Mittendrin | Ausgabe Juni
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Ambulanter Pflegedienst C‘)

Neuer Standort — gleiche Fiirsorge:
Ambulanter Pflegedienst zieht um

Der ambulante Pflegedienst der Lebenshilfe hat einen wichtigen Schritt in
seiner Entwicklung gemacht: Der Umzug in neue, modern ausgestattete
Raumlichkeiten, welche sich in der Schwarzburger Chaussee 21c befin-
den, ist seit Anfang Marz erfolgreich abgeschlossen.

Die neuen Buroraume bieten nicht nur mehr Platz, sondern auch eine ver-
besserte Infrastruktur. Helle, freundliche Arbeitsbereiche und optimierte
Ablaufe ermdglichen es dem Team, die tagliche Arbeit effizienter zu ge-
stalten.

Ein weiterer Vorteil des neuen Standortes ist die bessere und barrierefreie
Erreichbarkeit — sowohl fir Mitarbeitende, fiir unsere Klienten und Klientin-
nen sowie flir Angehorige, die eine Beratung in Anspruch nehmen méch-
ten. Schulungen und interne Fortbildungen kénnen in geeigneten Rdumen
direkt vor Ort stattfinden.

Im neuen Biiro bleibt eines unverandert: die personliche und zuverlassige
Versorgung unserer Klienten und Klientinnen im hauslichen Umfeld. Unser
Pflegedienst setzt weiterhin auf Nahe, Vertrauen und individuelle Unter-
stlitzung — Werte, die auch am neuen Standort im Mittelpunkt stehen.

Der Umzug markiert somit nicht nur einen Ortswechsel, sondern auch ei-
nen wichtigen Schritt in Richtung Zukunft.

e s e e
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Heidecksburg Werkstatten
Lebenshilfewerk IImenau/Rudolstadt e.V.

Landrat besucht Lebenshilfewerk IImenau/Rudolstadt
e.V. — Einblicke in die Rudolstadter Werkstétten

Im Februar besuchten Landrat Marko Wolfram sowie der Fachbereichs-
leiter fir Jugend, Soziales und Gesundheit Rolf-Henryk Thalmann das
Lebenshilfewerk lImenau/Rudolstadt e.V. an den beiden Standorten in
Rudolstadt.

Im Rahmen eines
Rundgangs durch die
Heidecksburg Werk-
statten und die Werk-
statt an der Bleich-
wiese erhielten die
Gaste  umfassende
Einblicke in die viel-
faltigen Arbeitsberei-
che und Angebote
der Einrichtung. Be-
sonders beeindruckt
zeigten sie sich von
der breiten Palette an
Tatigkeiten sowie der
professionellen Orga-
nisation der Arbeits-
ablaufe.

In Gesprachen mit
Beschéftigten, Mal-
nahmeteilnehmen-
den und Mitarbeiten-
den stand der direkte
== Austausch im Mittel-
punkt. Dabei ging es
um den Arbeitsalltag,
individuelle Aufgaben
ol und persénliche Ent-
 wicklungsmdglichkei- &



In der abschlieRenden Gesprachsrunde wurde deutlich, wie wichtig eine
enge Zusammenarbeit und ein regelmafRiger Austausch zwischen Ver-
waltung und Einrichtung sind. Offenheit, gegenseitiges Verstandnis und
Kommunikation wurden dabei als zentrale Grundlagen betont.

Wir bedanken uns herzlich fiir den Besuch im Februar, das Interesse und
den wertschatzenden Dialog.




Lebenshilfe lim-Kreis e.V. Ci)

WeiRt Du noch...?

Seit dem vergangenen Jahr treffen sich in regelmafigen Abstanden lang-
jahrige Vereinsmitglieder, die sich in frheren Jahren auch im ehrenamt-
lichen Vorstand engagierten, mit Menschen mit Beeintrachtigungen zu
einer lockeren Plauderrunde.

Im ,Erzahl-Café” wird bei den Treffen so manche Geschichte oder Anek-
dote aus 36 Jahren Vereinsgeschichte aus der Erinnerung hervorgeholt
und auch uber neue Entwicklungen gesprochen.

Bei Kaffee und Kuchen lasst es sich gemdtlich sitzen und erzahlen.




50 Jahre Kindergarten Am Eichicht,
35 Jahre Integrations-Kinderzentrum,
15 Jahre Thiiringer Eltern-Kind-Zentrum

aantonsg, Im Februar 1976 wurde der damalige Kin-

g\ \I Di"‘v‘a? dergarten ,Deutsch-Polnische Freundschaft*
_5.1? \"& % im Wohngebiet ,Am Eichicht in llmenau er-
o =— | . offnet. Direkt neben dem Porzellanwerk war
o g das eine glnstige gelegene Kindereinrich-

1“\‘7"

) {\h, @ tung fir die Eltern, die in Schichten im VEB
el Henneberg Porzellan arbeiteten

-.as." Fltat®”

Nach der Grindung des Lebenshilfe lIm-
Kreis e. V. ging die Tragerschaft 1991 an den Verein Uber. Seitdem wer-
den im Integrations-Kinderzentrum (so der neue Name) Kinder mit und
ohne Beeintrachtigungen betreut.

Seit 15 Jahren gehort die Kindertagesstatte zu den Thiringer Eltern-Kind-
Zentren, in denen es neben der Kinderbetreuung auch viele Angebote

und Kurse fir Eltern und die ganze Familie gibt.




Otto ¢ Rechtsanwalte <l'

(Entscheidung des Sozialgericht Stuttgart vom 28.08.2025 bestatigt
durch das Landessozialgericht Baden-Wurttemberg vom 28.08.2025
(Aktenzeichen S 18 VE 3425/24))
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Beschadigtenversorgung aufgrund eines vermeintlichen
Impfschadens durch eine Covid-19-Impfung sind im vor-
liegenden Falle nicht erstattungsfahig

Das Gericht fiihrt aus, dass ein Impfschaden durch eine Impfung nicht
nachgewiesen werden konnte. Die Impfung und die als unibliche Impf-
reaktion in Betracht kommende dauerhafte Gesundheitsstorung mus-
sen mit an Sicherheit grenzender Wahrscheinlichkeit — im sogenannten
Vollbeweis — feststehen. Bei allen medizinischen Fragen, insbesondere
zur Kausalitat von Gesundheitsstorungen, ist der aktuelle wissenschaft-
liche Erkenntnisstand maRgebend, welcher die Grundlage bildet, wie die
geltend gemachten Gesundheitsstérungen der konkret Geschadigten zu
bewerten sind. Danach kann das Gericht einen Vollbeweis, dass es auf-
grund der Impfung zu Impfkomplikationen gekommen ist, nicht feststellen.

Abzustellen ist darauf, ob bei dem Klager eine unibliche Impfreaktion als
Primarschadigung vorliegt. Hier ist auf die Abgrenzung der STIKO zwi-
schen einer Ublichen Impfreaktion und dem Verdacht auf eine mégliche
Komplikation zurlickzugreifen. Letztere liegt dann vor, wenn eine Uber das
Ubliche MaR hinausgehende gesundheitliche Schadigung aufgetreten ist.

Das Gericht kommt zu der Auffassung, dass durch die behandelnden
Arzte keine Impfkomplikation festgestellt worden ist. Insbesondere, da es
zeitnah an einer entsprechenden Leidensmitteilung fehlte, so dass nicht
von einem ursachlichen Auftreten der Beschwerden aufgrund der Imp-
fung auszugehen ist. Der vorliegend aufgetretene Schlaganfall kann nicht
£ kausal darauf zurtickgefiihrt werden. Eine Anerkennung solcher Schaden
durch die Verwaltungsbehérde liegt nicht vor.




Vorstand Ci)

Betriebsjubildum

»,Das ist ewig wahr: Wer nichts fiir andere tut,
tut nichts fiir sich selbst.”“ (Johann Wolfgang von Goethe)

Im ersten Halbjahr 2026 konnten folgende Mitarbeiter*innen
ein besonderes Betriebsjubilaum feiern:

10 Jahre Betriebszugehérigkeit

Frau Sandra Gottschall
Frau Daniela Doepel
Frau Monique Spindler
Frau Undine Stockmann
Frau Liane Neubauer
Herr Marco Beuter

Herr Benjamin Hahn
Herr Ingolf Reiher

Herr Marcus Pavel

Herzlichen Glickwunsch zum Betriebsjubilaum! Fur Ihre geleistete Arbeit
und lhr Engagement in den vergangenen Jahren méchten wir lhnen
unseren hiéchsten Respekt und tiefe Dankbarkeit aussprechen.

Wir wiinschen flr die Zukunft weiterhin viel Erfolg
und personlich alles Gute.

Dankeschén an alle Spender*innen

Im Namen des gesamten Vereins mdchten wir uns auf das Herzlichste
bei allen grof3ziigigen Spender*innen und Unterstitzerinnen bedanken.
Durch Ihre Hilfe ermdgliche Sie uns, Dinge umzusetzen, die sonst nicht
realisierbar waren. Ihre Spenden kommen unseren betreuten Menschen
zugute.

Neuer Betriebsrat gewahlt

Am 06.05.2026 fand unsere diesjahrige Betriebsratswahl statt. Wir gra-
tulieren dem neuen Betriebsrat und wiinschen viel Erfolg und eine gute
Zusammenarbeit.




Vorstand o
Wir suchen Mitarbeiter

Wir suchen Verstarkung fiir unsere Einrichtungen
* Dipl. Sozialpadagogen/Bachelor/Master w/m/d
« staatl. anerkannte Heilerziehungspfleger w/m/d
« staatlich anerkannte Heilpddagogen w/m/d
« staatlich anerkannte Erzieher w/m/d
» exam. Krankenpfleger/Altenpfleger/Pflegefachkraft w/m/d
» Physiotherapeuten/Logopaden w/m/d
» ehrenamtlich Engagierte oder geringfligig Beschaftigte
(Bsp. Fahrdienst, technische Mitarbeiter ) w/m/d

Uns sind wichtig:
Fachkenntnisse in einer erfolgreich abgeschlossenen Ausbildung,
Verantwortungsbewusstsein, Einfihlungsvermégen, Belastbarkeit

Wir bieten lhnen:

umfassende Einarbeitung, Arbeiten in einem engagierten Team,
Weiterbildungsmaoglichkeiten, Zuschlage fur Sonn— und Feiertags- bzw.
Nachtarbeit, Funktionszulage, Sonderurlaub,

Betriebliche Altersvorsorge, Vergiitung nach PATT

Weiterhin bieten wir lhnen

folgende Beschiftigungsmaoglichkeiten an:
« Mitarbeiter im Bundesfreiwilligendienst w/m/d
« Mitarbeiter im Freiwilligen Sozialen Jahr (FSJ) w/m/d
* Arbeitsgelegenheit mit Mehraufwandsentschadigung
(1-EURO-Jobs) w/m/d

lhre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte an:

L | Lebenshilfe Saalfeld-Rudolstadt e.V.
# Vorstand: Simone Borner-Weil3er

" Am Bernhardsgraben 1
07318 Saalfeld

oder per E-Mail:
vorstand@lebenshilfe-saru.de

Wir bitten um Verstandnis, dass lhre
Bewerbungsunterlagen nicht zurtick
geschickt werden kénnen. Sie liegen
in der Geschéftsstelle abholbereit.




Kontaktdaten

[
Lebenshilfe Saalfeld-Rudolstadt e.V. O

Vorstand und Geschiftsstelle

AP: Simone Borner-WeilRer, Benjamin Hahn
Am Bernhardsgraben 1 - 07318 Saalfeld
Tel.: 03671 45635-0 / Fax: 03671 45635-21
E-Mail:vorstand@lebenshilfe-saru.de

Website: www.lebenshilfe-saalfeld-rudolstadt.de

Wohnformen

Servicehaus

»Wohnen am Mérlagraben

AP: Silke Knaschke

Mérlaer StralRe 8c

07407 Rudolstadt

Tel.: 03672 4137-15

Fax: 03672-45991-44
servicehaus@lebenshilfe-saru.de

Servicehaus ,,Wohnen

in der Schwarzburger Chaussee*
AP: Bianka Ludwar

Schwarzburger Chaussee 21 a-c
07407 Rudolstadt

Tel.: 03672 4137-15
servicehaus@lebenshilfe-saru.de

Haus ,,Kleeblatt“

AP: Stefanie von Gebhardi
Francois-Mitterrand-Allee 23
07407 Rudolstadt

Tel.: 03672 4137-14

Fax: 03672 45999-93
wohnstaetten@lebenshilfe-saru.de

Haus ,,Ginkgo*

AP:Stefanie von Gebhardi
Francois-Mitterrand-Allee 21
07407 Rudolstadt

Tel.: 03672 4137-14

Fax: 03672 45999-93
wohnstaetten@lebenshilfe-saru.de

AuBenwohngruppe ,,Thuja“

AP: Stefanie von Gebhardi
Schaalaer Chaussee 13 und 15
07407 Rudolstadt

Tel.: 03672 4137-14

Fax: 03672 45999-93
wohnstaetten@lebenshilfe-saru.de

Kinder- und Jugendwohngruppe

»Am Bernhardsgraben*

AP: Peter Seifert

Am Bernhardsgraben 3

07318 Saalfeld

Tel.: 03671 6799530 oder 0172 3169485
Fax: 03671 45635-21
kjwg@lebenshilfe-saru.de

Offene Dienste

Beratungsstelle

AP: Silke Knaschke

Servicehaus ,Wohnen Am Mdrlagraben®
Morlaer StraBe 8c, 07407 Rudolstadt
Tel.: 03672 45999-94

Fax: 03672-45991-44
beratungsstelle@lebenshilfe-saru.de

Dienst fiir Betreuung und
Unterstiitzung im Alltag

AP: Bianka Ludwar

Servicehaus ,Schwarzburger Chaussee®,
Schwarzburger Chaussee 21b

07407 Rudolstadt

Tel.: 03672 4137-15
ula@lebenshilfe-saru.de

Elternkreis

AP: Gabriele Hennig

Uber die Beratungsstelle

Servicehaus ,Wohnen Am Mérlagraben®
Morlaer StralRe 8c, 07407 Rudolstadt
Tel.: 03672 45999-94
beratungsstelle@lebenshilfe-saru.de

Ambulant Betreutes Wohnen
AP: Jasmin Baum
Francois-Mitterrand-Allee 23
07407 Rudolstadt
Tel.: 03672 4137-14
Fax: 03672 45999-93




Familienentlastender und
—unterstiitzender Dienst (FED/FUD)
AP: Luisa Julie Loffler

Am Bernhardsgraben 1

07318 Saalfeld

Handy: 0173 3918607

Fax: 03671 45635-21
fed@lebenshilfe-saru.de

Inobhutnahmestelle ,,Kompass“ (ION)
AP: Peter Seifert

Tel.: 01520 2757160
ion@lebenshilfe-saru.de

Integrative Kindertagesstatten

Integratives Eltern-Kind-Zentrum
»Regenbogen“

AP: Dr. Janette Brauer
Lendenstreichstralle 126

07318 Saalfeld

Tel.: 03671 6734-12

Fax: 03671 6734-21
regenbogen@lebenshilfe-saru.de

Integrative Kindertagesstatte
»Sputnik“

AP: Daniela Doepel

Am Stutenrand 25 a

07407 Rudolstadt

Tel.: 03672 4318-33

Fax: 03672 4318-36
sputnik@lebenshilfe-saru.de

Integrationsunternehmen SaRu gGmbH

Kiiche

AP: Marcus Pavel

Am Bernhardsgraben 1
07318 Saalfeld

Tel.: 03671 45635-15

Fax: 03671 45635-21
essen@lebenshilfe-saru.de
Reinigung

AP: Tommy Reukauf

Am Bernhardsgraben 1
07318 Saalfeld

Tel.: 03671 45635-15

Fax: 03671 45635-21
reinigung@lebenshilfe-saru.de

Betriebsrat

AP: Lars Weihrauch
Tel.: 03671 6734-18
Brl22-26@gmx.de

Offene Dienste

Interdisziplindre Friihforderstelle
AP: Doreen Trinkler
Lendenstreichstralle 126

07318 Saalfeld

Tel.: 03671 6734-10

Fax: 03671 6734-21
iff@lebenshilfe-saru.de

Freiwilligenagentur ,,Vielfalt
AP: Michael Marbach
Darrtorstraf3e 11

07318 Saalfeld

Tel.: 03671 4678051

Mobil: 01523 7760174

freiwilligenagentur@lebenshilfe-saru.de

Migrationsberatung

AP: Karim Chala/Yara Wehbi
DarrtorstraRe 11

07318 Saalfeld

Tel.: 03671 4679362

migrationsberatung@lebenshilfe-saru.de

Reisedienst

AP: Antje Glaser/Silke Stoy

Am Bernhardsgraben 1

07318 Saalfeld

Tel.: 03671 45635-16

Fax: 03671 45635-21
reisedienst@lebenshilfe-saru.de

Ambulanter Pflegedienst

AP: Franziska Maelzer
Schwarzburger Chaussee 21c
07407 Rudolstadt

Tel.: 01733 652838
pflegedienst@lebenshilfe-saru.de

Partner

Lebenshilfe lim-Kreis e.V

AP: Aimut Kletzin

WaldstralRe 5a - 98693 limenau
Tel.: 03677 846156
info@lebenshilfe-ilmkreis.de
www.lebenshilfe-ilmkreis.de

Heidecksburg Werkstétten
im Lebenshilfewerk
limenau/Rudolstadt e.V.
AP: Nico Hercher

An den Katzenlochern 8
07407 Rudolstadt

Tel.: 03672 4295-0

Fax: 03672 4295-99
info-ru@lhw-il-ru.de



Lebenshilfe
Beitrittserklarung

Ich mochte die Arbeit des Lebenshilfe Saalfeld-Rudolstadt e.V.
als forderndes Mitglied unterstiitzen.

Ich erklare hiermit als

[0 Elternteil [J Fachkraft [ Forderer [ Betreute(r) meine Mitgliedschaft.

Ich bin bereit, einen Jahresbeitrag von 51,00 €
steuerbegiinstigt zu zahlen. Die Zahlung erfolgt jahrlich.

Name, Vorname:

Beruf:
Geburtsdatum:
Anschrift:

Telefon:

Datum/Unterschrift

Ermachtigung zum Einzug des Mitgliedsbeitrages durch Lastschrift
Anschrift der Vereinigung:

Lebenshilfe fur Menschen mit geistiger Behinderung
Saalfeld-Rudolstadt e. V.
Am Bernhardsgraben 1, 07318 Saalfeld

Hiermit ermachtige ich Sie widerruflich, den von mir zu entrichtenden
Mitgliedsbeitrag bei dem unten genannten Kreditinstitut/Postscheckamt
mittels Lastschrift einzuziehen.

Bank:

IBAN:

BIC:

Kontoinhaber:

Ort, Datum, Unterschrift:




